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Città di Lissone 
Provincia di Monza e della Brianza 

Unità Risorse Umane 

 

 

 

NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

verbale n. 2/2020 del 16/7/2020 
 

 

Il giorno 16/7/2020 alle ore 9.30, presso la sede municipale di via Gramsci 21 - Lissone, si è riunito 

il Nucleo Indipendente di Valutazione (N.I.V.) del Comune di Lissone, costituito in forma 

monocratica nella persona del dott. Bruno Susio, nominato con deliberazione della Giunta 

Comunale n. 441 del 15/11/2017. 

Il N.I.V è coadiuvato nella riunione dal Segretario Generale Dott.ssa Pierluisa Vimercati. 

Il N.I.V. si riunisce, quest’oggi, per effettuare la valutazione dei report degli obiettivi 2019 

presentati dai dirigenti del Comune di Lissone ed assegnati agli stessi con deliberazione di Giunta 

Comunale n. 71 del 6/3/2019 secondo quanto dettato dal “Sistema di misurazione e valutazione 

della performance” approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 105 del 27/3/2019. 

Si prende atto che le operazioni di pesatura di ogni singolo obiettivo strategico, sono state effettuate 

dal Nucleo Indipendente di Valutazione del Comune di Lissone, precedentemente nominato, ed 

approvate dalla Giunta con deliberazione n. 181 del 15/5/2019. 

Si richiama, inoltre, la comunicazione del 26/7/2019 con la quale il Nucleo Indipendente di 

Valutazione del Comune di Lissone ha preso atto dell’avvenuto monitoraggio intermedio degli 

obiettivi di PEG/Piano Performance 2019 e il verbale della seduta del 2/10/2019 nella quale ha 

provveduto alla variazione, ove necessario, della pesatura degli obiettivi assegnati dal Piano della 

performance inserito nel PEG 2019 a seguito delle variazioni indicate nel DUP e delle richieste 

pervenute da parte dei dirigenti. 

Il N.I.V. rileva che i Dirigenti hanno redatto una relazione dettagliata sugli obiettivi assegnati per 

l’anno 2019 e che la stessa è stata acquisita. 

Il N.I.V. dopo aver esaminato attentamente i report prodotti incontra individualmente i dirigenti 

attualmente in servizio presso l’Ente e presenti alla data odierna, per effettuare un approfondimento 

istruttorio sulle delle attività svolte per il raggiungimento degli obiettivi, assegnando poi per ogni 

obiettivo il grado percentuale di raggiungimento, secondo la metodologia vigente. 

Il calendario degli incontri è il seguente: 

− ore 9.30: dott. Bassani Elio, Dirigente del Settore Affari generali e istituzionali. 

− ore 10.00:  dott.ssa Levatino Angela, Dirigente del Settore Politiche educative, giovanili, 

promozione culturale ed economica; 

− ore 10.30:  dott. Longobardo Ferdinando, Comandante Corpo di Polizia locale; 

− ore 11.00: dott. Magni Giovanni, Dirigente del Settore Finanze e bilancio; 

− ore 11.30: dott.ssa Perico Anna, Dirigente del Settore Politiche sociali, per l'infanzia e di 

promozione sportiva; 

− ore 12.00: arch. Taglietti Paola, Dirigente del Settore Pianificazione e gestione del territorio; 

 

Il N.I.V. nell’esame della valutazione degli obiettivi ha proceduto ad espungere quegli obiettivi la 

cui realizzazione da parte dei dirigenti è risultata non possibile a causa di eventi o fattori esogeni. 
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Il N.I.V. procede pertanto all’assegnazione del punteggio relativo al grado di raggiungimento di 

ogni singolo obiettivo, rapportando successivamente i punteggi assegnati al peso attribuito agli 

stessi; i punteggi sono riassunti nel prospetto allegato sub. 1 al presente verbale, quale parte 

integrante e sostanziale. 

 

Il N.I.V. ha proceduto altresì all’esame degli obiettivi assegnati al titolare di Posizione 

Organizzativa – Comandate Corpo di Polizia Locale dott. Ferdinando Longobardo come da allegato 

sub 1 al presente verbale determinando la percentuale di raggiungimento in 93,80 centesimi. Il 

N.I.V. rinvia la valutazione dei comportamenti organizzativi al Sindaco in quanto titolare ex lege 

delle funzioni di polizia locale di cui alla legge 7.3.1986  n. 68 - Legge quadro sull’ordinamento 

della Polizia Municipale- e alla legge regionale 1 aprile 2015, n. 6. 

 

 

Alle ore 13.00 il N.I.V., redatto il presente verbale, conclude i lavori. 

 

 

IL NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

F.to dott. Bruno Susio 
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PESATURA OBIETTIVI GESTIONALI 2019 

 
legenda   stralciato 

 
  obiettivo modificato in base a variazione di DUP 

 
  obiettivo modificato in base a richieste del dirigente/comandante 

 
  nuovo obiettivo 

 
SEGRETARIO GENERALE 

Dirigente N. Obiettivi  Media 
Punti su 

base 100 

% 

RAGGIUNGIM. 
TOTALE 

Vimercati 1 
Proseguimento procedimento di 

gara ATEM 
3,00 50,00 100% 50,00 

Vimercati 2 
Aggiornamento PTPC in corso e 

redazione PTCP 2018-2020 
3,00 50,00 100% 50,00 

2 
 

TOTALI 6,00 100,00 
 

100,00 

   
AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI 

Dirigente N. Obiettivi  Media 
Punti su 

base 100 

% 

RAGGIUNGIM. 
TOTALE 

  3 Sevizio di pronta reperibilità 0,00 0,00 
 

0,00 

Bassani 4 Bilancio partecipato 2,25 9,73 100% 9,73 

Bassani 5 Servizio civile universale 1,88 8,11 100% 8,11 

  6 Incontri di quartiere 0,00 0,00 
 

0,00 

Bassani 7 

Informatizzazione sistema 

gestione accoglienza utenti 

servizi demografici 

1,13 4,86 90% 4,38 

Bassani 8 
Censimento permanente 

popolazione 
1,50 6,49 100% 6,49 

Bassani 9 

Digitalizzazione istanza servizi 

demografici, albo scrutatori e 

giudici popolari 

2,13 9,19 100% 9,19 

Bassani 10 
Semplificazione delle procedure 

(Patto di cittadinanza) 
1,88 8,11 100% 8,11 

Bassani 11 Informatore comunale 2,38 10,27 100% 10,27 

Bassani 12 PTPC 2018-2020 - Attuazione 1,75 7,57 100% 7,57 

Bassani 13 Rilevazione soddisfazione utenti 1,00 4,32 100% 4,32 

Bassani 14 
Informatizzazione procedure 

presentazione e gestione istanze 
2,38 10,27 100% 10,27 

Bassani 15 
PTPC 2018-2020 - 

Aggiornamento 
2,13 9,19 100% 9,19 

Bassani 16 Gestione campo nomadi 1,00 4,32 100% 4,32 

Bassani 17 Controllo di gestione 1,75 7,57 95% 7,19 

13 
 

TOTALI 23,13 100,00 
 

99,14 

   
SETTORE FINANZE E BILANCIO 
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Dirigente N. Obiettivi  Media 
Punti su 

base 100 

% 

RAGGIUNGIM. 
TOTALE 

Magni 18 

Sviluppo APPS servizi forniti ai 

cittadini QRCODE e 

geolocalizzazione 

2,63 7,09 100% 7,09 

Magni 19 Sviluppo sistema open data 2,50 6,76 100% 6,76 

Magni 20 

Implementazione modalità 

pagamento PAGO PA per i 

cittadini 

2,13 5,74 100% 5,74 

Magni 21 Controllo società partecipate 1,88 5,07 100% 5,07 

Magni 22 Fund raising - consolidamento 1,63 4,39 100% 4,39 

Magni 23 
Contrasto all'evasione e elusione 

tributi locali 
2,75 7,43 100% 7,43 

Magni 24 
Accentramento attività 

riscossione coattiva 
2,00 5,41 100% 5,41 

Magni 25 Collaborazione Agenzia Entrate 2,00 5,41 100% 5,41 

Magni 26 

Sperimentazione riduzione TARI 

per imprese che donano 

eccedenze alimentari 

2,00 5,41 100% 5,41 

Magni 27 
Informatizzazione procedure 

presentazione e gesatione istanze 
3,00 8,11 100% 8,11 

Magni 28 Controllo di gestione 3,00 8,11 95% 7,70 

Magni 29 Proseguimento ATEM 2,63 7,09 100% 7,09 

Magni 30 PTPC 2018-2020 - Attuazione 1,75 4,73 100% 4,73 

Magni 31 Rilevazione soddisfazione utenti 1,00 2,70 100% 2,70 

Magni 32 
PTPC 2018-2020 - 

Aggiornamento 
2,13 5,74 100% 5,74 

  33 Bilancio partecipato 0,00 0,00 
 

0,00 

Magni 34 

Determinazione sgravi sugli 

oneri comunali per interventi di 

ristrutturazione in sostenibilità 

ambientale e risparmio energetico 

1,75 4,73 70% 3,31 

Magni 35 
Determinazione nuova formula 

calcolo tariffa puntale 
2,25 6,08 70% 4,26 

17 
 

TOTALI 37,00 100,00 
 

96,35 

   
SETTORE POLITICHE SOCIALI, PER L'INFANZIA E DI PROMOZIONE SPORTIVA 

Dirigente N. Obiettivi  Media 
Punti su 

base 100 

% 

RAGGIUNGIM. 
TOTALE 

Perico 36 
Gestione efficace impianti 

sportivi 
1,63 2,59 100% 2,59 

Perico 37 
Promuove attività fisica per scopi 

inclusivi e sociali 
1,75 2,79 100% 2,79 

Perico 38 
Iniziative di supporto a eventi 

sportivi di rilevanza 
1,75 2,79 100% 2,79 

Perico 39 
Promuovere la pratica sportiva 

"in sicurezza" 
1,63 2,59 100% 2,59 
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Perico 40 
Continuità servizio nido 

comunale 
2,00 3,19 100% 3,19 

Perico 41 

Agevolare accesso residenti 

servizi prima infanzia - 

Attuazione della misura nidi 

gratis 

2,00 3,19 100% 3,19 

Perico 42 
Percorsi di inclusione 

(domiciliarietà e tempo libero) 
2,25 3,59 100% 3,59 

Perico 43 
Potenziamento del trasporto 

sociale 
2,13 3,39 70% 2,38 

Perico 44 
Allargare rete operatori 

commerciali per buoni alimentari 
1,88 2,99 100% 2,99 

Perico 45 
Progettazione modalità di 

recupero eccedenze alimentari 
2,00 3,19 100% 3,19 

Perico 46 
Gestione fondi regionali politiche 

della casa 
2,00 3,19 98% 3,13 

Perico 47 
Raccordo ambito territoriale e 

tavolo welfare per politiche casa 
2,00 3,19 100% 3,19 

Perico 48 

Gestione orientamento all'utenza 

per nuove normative politiche 

della casa - Gestione morosità 

1,88 2,99 100% 2,99 

Perico 49 

Valutazione utilizzo immobili 

comunali non SAP per 

emergenza abitativa 

1,88 2,99 100% 2,99 

  50 Monitoraggio richiedenti asilo   0,00 
 

0,00 

Perico 51 
Forum donne-sportello 

antiviolenza 
1,50 2,40 100% 2,40 

Perico 52 

Promozione e partecipazione per 

creazione circuito economia 

civile 

1,63 2,59 100% 2,59 

Perico 53 Sviluppo tavoli di lavoro tematici 1,00 1,60 100% 1,60 

  54 
Mappatura barriere 

architettoniche 
0,00 0,00 

 
0,00 

Perico 55 
Pianificazione servizio "Dopo di 

Noi" 
2,38 3,79 100% 3,79 

  56 
Individuazione area per orto 

condiviso 
0,00 0,00 

 
0,00 

Perico 57 
Supporto organizzazione eventi 

multietnici 
1,88 2,99 100% 2,99 

Perico 58 
Attività di coordinamento 

programma Contratto di quartiere 
2,13 3,39 100% 3,39 

Perico 59 

Azione 2.01-Azione 202- Azione 

4.01 - Azione 1.03 Contratto di 

quartiere 

2,13 3,39 100% 3,39 

Perico 60 
Ipotesi gestionale Palazzetto 

dello Sport 
1,25 2,00 100% 2,00 

Perico 61 
Definizione modalità 

realizzazione piscina comunale 
2,00 3,19 70% 2,24 

Perico 62 PTPC 2018-2020 - Attuazione 1,75 2,79 100% 2,79 

Perico 63 Rilevazione soddisfazione utenti 1,00 1,60 100% 1,60 

Perico 64 Controllo di gestione 1,75 2,79 95% 2,65 
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Perico 65 
Informatizzazione procedure 

presentazione e gestione istanze  
2,38 3,79 100% 3,79 

Perico 66 
PTPC 2018-2020 - 

Aggiornamento 
2,13 3,39 100% 3,39 

Perico 67 
Realizzazione campo bozze 

coperto presso Centro Anziani 
1,63 2,59 100% 2,59 

Perico 68 Gestione campo nomadi 1,00 1,60 100% 1,60 

Perico 69 Promozione iniziative di genere 1,38 2,20 100% 2,20 

Perico 70 
Accesso fasce deboli a servizi 

educativi 
1,00 1,60 100% 1,60 

Perico 71 
Rafforzare attività centro 

giovanile Cubotto 
1,75 2,79 100% 2,79 

Perico 72 

Azione 2.04 del Contratto di 

quartiere: Palazzetto 

polifunzionale - fasi conseguenti 

alla sottoscrizione contratto di 

leasing 

1,00 1,60 100% 1,60 

Perico 73 
Progettazionne e realizzazione 

mini impianti sportivi di strada 
1,63 2,59 100% 2,59 

Perico 74 
Individuazione aree per 

realizzazione spazi gioco 
1,63 2,59 100% 2,59 

36 
 

TOTALI 62,63 100,00 
 

97,82 

   
SETTORE POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI, PROMOZIONE CULTURALE ED  

ECONOMICA 

Dirigente N. Obiettivi  Media 
Punti su 

base 100 

% 

RAGGIUNGIM. 
TOTALE 

Levatino 75 
I tavoli di lavoro con le 

associazioni 
1,63 2,29 100% 2,29 

Levatino 76 Ampliamento orario biblioteca 2,25 3,17 100% 3,17 

Levatino 77 
Aumentare visitatori stagione 

artistica 
2,38 3,35 100% 3,35 

Levatino 78 
Sviluppo attività didattiche 

museo 
2,38 3,35 100% 3,35 

Levatino 79 Regolamento museo 2,00 2,82 100% 2,82 

Levatino 80 Tavolo lavoro economia 1,13 1,58 100% 1,58 

Levatino 81 
Sostenere le scuole infanzia 

paritarie 
1,88 2,64 100% 2,64 

Levatino 82 
Qualificare i servizi per le scuole 

e le famiglie 
1,88 2,64 95% 2,51 

Levatino 83 Sportello Informagiovani 1,88 2,64 100% 2,64 

Levatino 84 
Eventi e manifestazioni per i 

giovani 
1,75 2,46 100% 2,46 

Levatino 85 Animatori di quartiere 1,75 2,46 100% 2,46 

Levatino 86 
Formazione permanente per 

cittadini 
2,13 2,99 100% 2,99 

Levatino 87 Iniziative eccellenze territorio 1,38 1,94 100% 1,94 

Levatino 88 Ponte generazionale under 35 1,75 2,46 100% 2,46 
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  89 
Rilancio progetto Brianze 

experience 
  0,00 

 
0,00 

Levatino 90 Shopping in città 1,63 2,29 100% 2,29 

Levatino 91 
Tavoli di lavoro tematici su 

lavoro/economia 
1,00 1,41 100% 1,41 

Levatino 92 Match point coworking 1,63 2,29 100% 2,29 

Levatino 93 Sviluppo progetto Brianza 2025 1,63 2,29 100% 2,29 

Levatino 94 
Sviluppo buone pratiche - Villa 

Magatti 
1,88 2,64 100% 2,64 

Levatino 95 Cinema all'aperto 2,13 2,99 100% 2,99 

Levatino 96 Promozione cultura di genere 1,25 1,76 100% 1,76 

Levatino 97 Sportello Associazioni 2,13 2,99 100% 2,99 

Levatino 98 Diritto allo studio 2,00 2,82 100% 2,82 

Levatino 99 
Promuovere la mobilità 

ecosostenibile 
2,00 2,82 95% 2,68 

Levatino 100 
Costituzione nuovo polo scuola 0 

- 6 anni 
2,00 2,82 100% 2,82 

Levatino 101 Alternanza studio/lavoro 1,75 2,46 100% 2,46 

Levatino 102 Fattibilità servizio Spazio studio 1,25 1,76 100% 1,76 

Levatino 103 Rafforzare attività Cubotto 1,88 2,64 100% 2,64 

Levatino 104 Valorizzazione ex scalo merci 1,25 1,76 100% 1,76 

Levatino 105 Aggiornamento statistico 1,25 1,76 100% 1,76 

Levatino 106 
Dinamic Urban Commerce - 

DUC 
2,00 2,82 100% 2,82 

Levatino 107 Match point 2,00 2,82 100% 2,82 

Levatino 108 
Acquisizione Excelsior - Piano di 

fattibilità 
1,00 1,41 100% 1,41 

Levatino 109 
Manutenzione patrimonio storico 

mediante finanziamenti esterni 
1,00 1,41 100% 1,41 

Levatino 110 Manutenzione MAC 1,00 1,41 100% 1,41 

Levatino 111 Eventi multietnici 1,00 1,41 100% 1,41 

  112 Forum donne 0,00 0,00 100% 0,00 

Levatino 113 
Partecipazione a Servizio civile 

universale 
1,25 1,76 100% 1,76 

Levatino 114 
Informatizzazione procedure 

presentazione e gestione istanze 
2,38 3,35 100% 3,35 

Levatino 115 Controllo di gestione 1,75 2,46 95% 2,34 

Levatino 116 
PTPC 2018-2020 - 

Aggiornamento 
2,13 2,99 100% 2,99 

Levatino 117 PTPC 2018-2020 - Attuazione 1,75 2,46 100% 2,46 

Levatino 118 Rilevazione soddisfazione utenti 1,00 1,41 100% 1,41 

42 
 

TOTALI 71,00 100,00 
 

99,60 

   
SETTORE PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERITORIO 

Dirigente N. Obiettivi  Media 
Punti su 

base 100 

% 

RAGGIUNGIM. 
TOTALE 

Taglietti 119 
Monitoraggio amianto immobili 

comunali 
1,50 1,48 70% 1,03 
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Taglietti 120 
Attività bonifica/rivalutazione 

coperture amianto 
1,63 1,60 100% 1,60 

Taglietti 121 Carta dell'elettromobile 1,63 1,60 100% 1,60 

Taglietti 122 Mobilità sostenibile 1,63 1,60 100% 1,60 

Taglietti 123 Educazione rapporto animali 1,63 1,60 100% 1,60 

Taglietti 124 
Sensibilizzazione abbandono 

estivo 
1,63 1,60 100% 1,60 

  125 Volontari civici cura verde 0,00 0,00 
 

0,00 

Taglietti 126 Sito web temi ambientali 2,00 1,97 100% 1,97 

Taglietti 127 
Nuovo contratto di servizio 

Raccolta differenziata 
2,13 2,09 100% 2,09 

Taglietti 128 Nuovo calcolo tariffa puntuale 2,13 2,09 70% 1,47 

Taglietti 129 ARPA - centralina aria 1,75 1,72 100% 1,72 

Taglietti 130 
Concorso idee riqualificazione 

centro 
2,25 2,22 100% 2,22 

  131 
Piazza Libertà - miglioramento 

impianto illuminotecnico 
0,00 0,00 100% 0,00 

Taglietti 132 

Messa a norma edifici scolastici e 

sportivi - affidamento 

progettazione 

1,88 1,85 100% 1,85 

Taglietti 133 
Messa a norma edifici scolastici e 

sportivi - procedure di gara 
2,13 2,09 100% 2,09 

Taglietti 134 

Raccordo con istituti scolastici 

per manutenzione 

ordinaria/straordinaria 

1,75 1,72 100% 1,72 

Taglietti 135 
Piano di razionalizzazione 

energetica edifici scolastici 
1,25 1,23 100% 1,23 

  136   0,00 0,00 
 

0,00 

Taglietti 137 
Acquisizione Excelsior - Piano di 

fattibilità 
1,75 1,72 100% 1,72 

Taglietti 138 
Manutenzione patrimonio storico 

mediante finananziamenti esterni 
1,63 1,60 100% 1,60 

Taglietti 139 
Villa Reati - Interventi 

manutentivi 
1,63 1,60 70% 1,12 

Taglietti 140 
Palazzo Terragni - Restauro 

conservativo facciate 
1,63 1,60 100% 1,60 

Taglietti 141 
Palazzo Terragni - Diagnosi 

statica antisismica 
1,38 1,35 98% 1,33 

Taglietti 142 MAC interventi manutentivi 1,50 1,48 100% 1,48 

Taglietti 143 
Villa Magatti - Riqualificazione 

struttura 
1,38 1,35 100% 1,35 

Taglietti 144 Villa Magatti - Manutenzione 1,00 0,99 100% 0,99 

Taglietti 145 Villa Magatti - Facciata 1,63 1,60 100% 1,60 

  146 
Gestione efficace impianti 

sportivi 
0,00 0,00 100% 0,00 

Taglietti 147 
Copertura campo bocce Centro 

Anziani 
1,75 1,72 70% 1,21 

Taglietti 148 
Riqualificazione campi sportivi 

via Beltrame e via del Pioppo 
2,00 1,97 100% 1,97 
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Taglietti 149 
Contartto di quartiere - Azione 

2.04 (Palazzetto polifunzionale) 
2,25 2,22 100% 2,22 

Taglietti 150 
Progettazione e realizzazione 

mini impianti sportivi di strada 
2,00 1,97 100% 1,97 

Taglietti 151 
Spazi giochi per ragazzi e 

adolescenti 
1,63 1,60 100% 1,60 

Taglietti 152 
Adeguamento e messa a norma 

impianti sportivi 
2,00 1,97 100% 1,97 

Taglietti 153 Ex CPS - Spazio studio 2,00 1,97 85% 1,67 

Taglietti 154 
Riqualificazione arredi negli 

spazi a verde pubblico 
1,88 1,85 100% 1,85 

Taglietti 155 
Mantenzione e formazione 

marciapiedi 
2,25 2,22 100% 2,22 

Taglietti 156 
Completamento pista 

ciclopedonale Isonzo 
2,00 1,97 90% 1,77 

  157 
Completamento pista ciclabile 

Pacinotti 
0,00 0,00 

 
0,00 

Taglietti 158 
Percorso ciclabile v.le Martiri 

della Libertà 
2,00 1,97 90% 1,77 

  159 
Percorso ciclopedonale 

Nobel/SP6 
0,00 0,00 100% 0,00 

  160 Pista ciclabile Canonica/SS36 0,00 0,00 100% 0,00 

Taglietti 161 
Affidamento gestione impianti di 

illuminazione pubblica 
2,25 2,22 100% 2,22 

  162 Manutenzione straordinaria CDD 0,00 0,00 
 

0,00 

Taglietti 163 
Abbattimento barriere 

architettoniche 
2,25 2,22 100% 2,22 

Taglietti 164 
Quartiere Don Moscotti - Azione 

2.01 (contesto urbano) 
1,88 1,85 100% 1,85 

  165 
Quartiere Don Moscotti - Azione 

2.02 (Centro Civico) 
0,00 0,00 

 
0,00 

Taglietti 166 
Trasformazione diritto di 

superficie lotti PIP 
1,75 1,72 100% 1,72 

Taglietti 167 Regolamentazione fiere e sagre 1,75 1,72 100% 1,72 

Taglietti 168 Conclusione variante PGT 2,50 2,46 100% 2,46 

  169 
Piano di Inquadramento 

Operativo 
0,00 0,00 100% 0,00 

  170 

Piano attuativo finalizzato alla 

riqualificazione del Palazzo del 

Mobile 

0,00 0,00 100% 0,00 

Taglietti 171 
Progetti di valorizzazione 

ambientale Bosco Urbano 
2,13 2,09 70% 1,47 

  172 Sgravi sugli oneri comunali 0,00 0,00 
 

0,00 

Taglietti 173 Rilevazione soddisfazione utenti 1,00 0,99 100% 0,99 

Taglietti 174 
PTPC 2018-2020 - 

Aggiornamento 
2,13 2,09 100% 2,09 

Taglietti 175 PTPC 2018-2020 - Attuazione 1,75 1,72 100% 1,72 

  176 Bilancio partecipativo 0,00 0,00 
 

0,00 

  177 Sevizio di pronta reperibilità 0,00 0,00 
 

0,00 
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Taglietti 178 
Aggiornamento statistica sistema 

economico 
1,00 0,99 100% 0,99 

Taglietti 179 
Ex Scalo Merci - Proposte 

valorizzazione 
1,00 0,99 100% 0,99 

Taglietti 180 
Cinema estivo all'aperto - studio 

fattibilità 
1,00 0,99 100% 0,99 

Taglietti 181 
Informatizzazione procedure 

presentazione e gestione istanze 
2,38 2,34 100% 2,34 

Taglietti 182 Controllo di gestione 1,75 1,72 95% 1,64 

Taglietti 183 Accertamento abbandono rifiuti 1,50 1,48 98% 1,45 

  184 
Installazione gruppo elettrogeno 

municipio 
0,00 0,00 0% 0,00 

Taglietti 185 
Progetto fattibilità nuova area 

mercato 
1,00 0,99 100% 0,99 

Taglietti 186 Gestione campo nomadi 1,00 0,99 100% 0,99 

Taglietti 187 

Contratto di Quartiere - Azione 

2.04 (palazzetto polifunzionale) 

gestione impianto 

1,25 1,23 100% 1,23 

Taglietti 188 
Quartiere Don Moscotti - Azione 

4.01 (progettazione partecipata) 
1,13 1,11 100% 1,11 

  189 
Abbattimento barriere 

architettoniche edifici comunali 
0,00 0,00 

 
0,00 

Taglietti 190 

Attività di coordinamento 

programma Contratto di 

Quartiere 

1,00 0,99 100% 0,99 

  191 
Individuazione area per orto 

urbano 
0,00 0,00 

 
0,00 

Taglietti 192 
Pianificazione servizio "Dopo di 

Noi" 
1,75 1,72 100% 1,72 

Taglietti 193 
Definizione modalità 

realizzazione piscina comunale 
2,00 1,97 70% 1,38 

Taglietti 194 
Quartiere Don Moscotti - 

Segreterie tecniche 
1,00 0,99 100% 0,99 

Taglietti 219 
Piano di Localizzazione degli 

Impianti Pubblicitari 
1,25 1,23 100% 1,23 

  220 
Adeguam. e messa a norma 

centro sportivo via Dante 
0,00 0,00 

 
0,00 

59 
 

TOTALI 101,50 100,00 
 

95,88 

   
CORPO DI POLIZIA LOCALE 

Dirigente N. Obiettivi  Media 
Punti su 

base 100 

% 

RAGGIUNGIM. 
TOTALE 

Longobardo 195 Aumento servizi serali 2,13 5,50 100% 5,50 

Longobardo 196 Implementare videosorveglianza 2,25 5,83 100% 5,83 

Longobardo 197 Regolamento artisti di strada 1,63 4,21 100% 4,21 

  198 
Controllo di vicinato - 

promozione 
0,00 0,00 

 
0,00 

Longobardo 199 
Interventi di sicurezza nei 

quartieri 
2,25 5,83 100% 5,83 
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Longobardo 200 
Nuovo Piano della sosta - 

attuazione 
2,25 5,83 100% 5,83 

Longobardo 201 
Piani per la circolazione sicura 

intorno alle scuole 
2,25 5,83 100% 5,83 

Longobardo 202 
Rinnovo e integrazione 

segnaletica stradale 
2,25 5,83 100% 5,83 

Longobardo 203 
Concessione servizio ripristino 

stradale post incidente 
1,75 4,53 70% 3,17 

Longobardo 201 Esercitazione protezione civile 1,63 4,21 100% 4,21 

Longobardo 205 
Installazione gruppo elettrogeno 

in Municipio 
1,38 3,56 0% 0,00 

Longobardo 206 Gestione campo nomadi 1,75 4,53 100% 4,53 

Longobardo 207 Accertamento abbandono rifiuti 1,63 4,21 98% 4,12 

Longobardo 208 
Progetto fattibilità nuova area 

mercato 
1,25 3,24 70% 2,27 

Longobardo 209 PTPC 2018-2020 - Attuazione 1,75 4,53 100% 4,53 

Longobardo 210 Rilevazione soddisfazione utenti 1,00 2,59 100% 2,59 

Longobardo 211 
PTPC 2018-2020 - 

Aggiornamento 
2,13 5,50 100% 5,50 

Longobardo 212 
Aggiornamento regolamento su 

fiere e sagre 
1,63 4,21 100% 4,21 

Longobardo 213 
Progettazione interventi mobilità 

sostenibile 
1,63 4,21 100% 4,21 

Longobardo 214 Controllo di gestione 1,75 4,53 95% 4,30 

Longobardo 215 
Informatizzazione procedure 

presentazione e gestione istanze 
2,38 6,15 100% 6,15 

  216 
Mappatura barriere 

architettoniche 
0,00 0,00 

 
0,00 

  217 Sevizio di pronta reperibilità 0,00 0,00 
 

0,00 

Longobardo 218 Pista ciclabile via Canonica-SS36 2,00 5,18 100% 5,18 

20 
 

TOTALI 38,63 100,00 
 

93,80 

       

       
OBIETTIVI STRALCIATI (in seguito a modifiche di DUP) 

  

Dirigente N. Obiettivi  Media 
Punti su 

base 100   

Bassani 3 Sevizio di pronta reperibilità 2,75 11,89 
  

Perico 54 
Mappatura barriere 

architettoniche 
2,25 3,59 

  

Perico 56 
Individuazione area per orto 

condiviso 
1,75 2,79 

  

Levatino 112 Forum donne 1,00 1,41 
  

Taglietti 131 
Piazza Libertà - miglioramento 

impianto illuminotecnico 
2,13 2,09 

  

Taglietti 146 
Gestione efficace impianti 

sportivi 
1,25 1,23 

  

Taglietti 159 
Percorso ciclopedonale 

Nobel/SP6 
2,00 1,97 
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Taglietti 160 Pista ciclabile Canonica/SS36 2,00 1,97 
  

Taglietti 169 
Piano di Inquadramento 

Operativo 
2,00 1,97 

  

Taglietti 170 

Piano attuativo finalizzato alla 

riqualificazione del Palazzo del 

Mobile 

2,38 2,34 
  

Longobardo 216 
Mappatura barriere 

architettoniche 
1,63 4,21 

  

       
OBIETTIVI STRALCIATI (in quanto non valutabili) 

  

Dirigente N. Obiettivi  Media 
Punti su 

base 100   

Bassani 6 Incontri di quartiere 1,00 4,32 
  

Magni 33 Bilancio partecipato 2,50 6,76 
  

Perico 50 Monitoraggio richiedenti asilo 1,38 2,20 
  

Levatino 89 
Rilancio progetto Brianze 

experience 
1,63 2,29 

  

Taglietti 125 Volontari civici cura verde 1,75 1,72 
  

Taglietti 136 Interventi struttura Penati 1,38 1,35 
  

Taglietti 157 
Completamento pista ciclabile 

Pacinotti 
2,00 1,97 

  

Taglietti 162 Manutenzione straordinaria CDD 2,00 1,97 
  

Taglietti 165 
Quartiere Don Moscotti - Azione 

2.02 (Centro Civico) 
1,75 1,72 

  

Taglietti 172 Sgravi sugli oneri comunali 2,25 2,22 
  

Taglietti 176 Bilancio partecipativo 2,38 2,34 
  

Taglietti 177 Sevizio di pronta reperibilità 1,00 0,99 
  

Taglietti 184 
Installazione gruppo elettrogeno 

municipio 
1,00 0,99 

  

Taglietti 189 
Abbattimento barriere 

architettoniche edifici comunali 
2,25 2,22 

  

Taglietti 191 
Individuazione area per orto 

urbano 
1,00 0,99 

  

Taglietti 220 
Adeguam. e messa a norma 

centro sportivo via Dante 
2,00 1,97 

  

Longobardo 198 
Controllo di vicinato - 

promozione 
1,88 4,85 

  

Longobardo 217 Sevizio di pronta reperibilità 1,00 2,59 
  

 


